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Arbeitsbescheinigung 
 
Die 9-Stundenplätze (= Ganztagsplatz) können nur an Kinder vergeben werden, deren beide Elternteile 
berufstätig oder in Ausbildung sind 
Da diese Plätze nur begrenzt zur Verfügung stehen, ist ein Nachweis der Arbeitszeiten beider Elternteile 
vorzulegen. 

 

Bestätigung des Arbeitgebers 
Hiermit bescheinigen wir, dass 

Frau/Herr _____________________________________________________ in unserer Firma angestellt ist. 

 Als Vollzeitkraft   mit ______Wochenstunden. 

 Als Teilzeitkraft mit ______Wochenstunden bzw. ________%. 

  

(Wir bitten Sie die genauen Zeiten einzutragen. 

 Die Angabe von „flexiblen Zeiten“ oder „nach Bedarfsfall“ kann nicht akzeptiert werden.)  

           

   

 Montag:  _________________________________________ 

 

 Dienstag: _________________________________________ 

 

 Mittwoch: _________________________________________ 

 

 Donnerstag: _________________________________________ 

 

 Freitag:  _________________________________________ 

 

 

Für Rückfragen steht Ihnen als Ansprechpartner in unserer Firma zur Verfügung: 

 

Frau/Herr ______________________________________________________ 

 

Erreichbar unter der Telefonnummer: _________________________________ 

 

 

 

Ort, Datum       Unterschrift, Stempel   

 

 

 


